
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANO DE TRABALHO 
Custeio – PAULO TEIXEIRA  

 

VALOR DO PLANO DE TRABALHO 
R$ 90.000,00 

 



 

  



 

 

 

FICHA DE IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE 

 

 

1. DADOS DA UNIDADE 

1.1 Nome da Mantenedora: Instituto das Pequenas Missionárias de Maria 

Imaculada – IPMMI  

Endereço: Major Antônio Domingues, nº. 244   Bairro: Centro 

Cidade: São José dos Campos                     Estado: São Paulo 

CEP: 12.245-750       Telefone: (12) 3797-7562 

Email: captacaoderecursos@ipmmi.org.br 

 

1.2  Dados da Executora: Casa de Saúde Stella Maris 

Endereço da Executora: Av. Miguel Varlez, nº 980 Bairro: Jardim Primavera 

Cidade: Caraguatatuba     Estado: São Paulo 

CEP: 11660-650       Telefone: (12) 3897-3369 

 

2. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL 

Nome da Presidente: Ir. Vilma Marlene de Andrade 

RG: 37.752.491-8 Órgão Expedidor: SSP/SC  CPF: 026.108.568-90 

Endereço: Major Antônio Domingues, nº. 244   Bairro: Centro  

Telefone: (12) 3797-7562 

 

3 - DADOS DO RESPONSÁVEL TÉCNICO  

Nome completo: Paulo Henrique Risk Martins  

RG: 17.139.323-5 SSP/SP      CPF: 098.677.278-00 

Número de registro profissional: 79.962   Cargo: Diretor Técnico 

Telefone: 12 3897-3314  

E-mail: paulo.martins@stellamaris.org.br 
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DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE TRABALHO 

1 - OBJETO DO CONVÊNIO 

Esse plano de trabalho trata-se da indicação de emenda parlamentar 

estadual para o objeto: Custeio - Incremento MAC que visa custear a aquisição 

de dietas enteral e gêneros alimentícios.  

Valor global para a execução do objeto: R$ 90.000,00 

Prazo de execução: 2 meses 

2 – OBJETIVOS 

O objetivo deste plano de trabalho é custear a aquisição de dietas enteral 

e gêneros alimentícios, essenciais para atendimento e segurança dos pacientes e 

aliviar o fluxo de caixa da instituição. 

 

3 – JUSTIFICATIVA 

 A unidade necessita desse recurso para custear a aquisição de dietas enteral 

e gêneros alimentícios, onde ressaltamos a importância dos serviços nutricionais, 

visando melhor atendimento aos Usuários SUS. Valendo-se de que a desnutrição 

pode se tonar um adversário adicional, gerador de uma ampla gama de efeitos 

indesejáveis porem com esta assistência poderemos alcançar maior eficácia no 

tratamento/ monitoramento, com foco voltado a pacientes idosos e pacientes 

críticos, esses riscos aumentam exponencialmente, logo, a terapia nutricional 

assume um papel ainda mais valioso na qualidade da assistência; E por fim a 

redução dos “custos per capita” e melhoria da saúde populacional, com foco na 

instituição contribuindo assim para uma alta hospitalar com maior qualidade e 

eficácia nos serviços prestados pela instituição ao longo do período em que o 

paciente esteve hospitalizado;  Posto isso, apresentamos através do ANEXO I os 

contratos dos acordos corporativos utilizados para efetuar as compras e, 

demonstrando assim os valores pagos atualmente na instituição. Ressaltando que 

assim que recebido o recurso, o desembolso pela instituição se dará conforme 

cronograma de execução em 02 meses, mas a utilização pode variar, considerando 

o levantamento médio ser feito sobre previsão do consumo. 

 

4- METAS A SEREM ATINGIDAS 

Tipo de meta: Quantitativa 

Meta: Manutenção da Taxa de Avaliação Nutricional em 60% durante 02 meses.  

Ações para Alcance: Avaliar nutricionalmente os pacientes internados SUS. 

Situação Atual: Taxa de Avaliação Nutricional em 60%.  

Situação Pretendida:  Manutenção da Taxa de Avaliação Nutricional em 60% 

durante 02 meses. 



 

Indicador de Resultado: N° de Avaliação Realizados / N° de Pacientes Internados 

5 – ETAPAS DO PROCESSO 

ETAPA DESCRIÇÃO DURAÇÃO 

 

APLICAÇÃO  

2 Aquisição e Consumo  02 meses R$90.000,00 

Total R$ 90.000,00 

 

6 – PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

 

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO  

 

 

8. CONTA CORRENTE PARA RECEBIMENTO 

Banco: Banco do Brasil 

Ag.: 3358-8  Conta Corrente: 7219-2 

 

8. PREVISÃO DE EXECUÇÃO E FINALIZAÇÃO DO OBJETO 

Início: 30/10/2023 

Fim: 31/12/2023 

Caraguatatuba, 23/10/2023 

 
 

 
______________________________ 

 

 

 
_______________________________ 

Ir Maria Neusa Sudário dos Santos  Tatiane Ap. dos Santos 

Diretora Geral  Diretora Administrativa 

IPMMI - Casa de Saúde Stella Maris  IPMMI - Casa de Saúde Stella Maris 

 


